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» SECTOR PRIVADO ‘ SECTOR PUBLICO
* PLANEAMIENTO DE CARRERA

e VOCACION DE SERVICIO
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e ECUACION ECONOMICA
e SERVIR A LA COMUNIDAD

« EDUCACION PUBLICA
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* DIVERSIDAD DE TEMAS
* EMPRESAS PRIVADAS FORMADORAS

 EXCELENCIA DE EJECUTIVOS
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e POSGRADOS DE ESPECIALIZACION
e COORDINACION FUNCIONAL

« FORMACION INTEGRAL
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 IDIOMAS EN LA EDUCACION

« FORMACION COMO CEO
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e OPORTUNIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
« FRUSTRACION PERMANENTE

* GRUPO G25
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ESPECIALISTAS DEL SECTOR PUBLICO
SEMINARIO DE COMPLIANCE PARA LA ALTA DIRECCION

PROCESOS DE TOMA DE DECISIONES
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e INGRESO A LA ADMINISTRACION PUBLICA
e PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA

* ENTORNO COMPLICADO
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e GESTION POSITIVA
« SECRETARIA DE ESTADO

e ORGANIZACION DE CUMBRES
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PROGRAMAS NACIONES UNIDAS
ADMINISTRACION PUBLICA DE HOY

REUNIONES DE SEGUIMIENTO ‘ TABLERO DE
CONTROL DE GESTION
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DEFICIT PUBLICO
RACIONALIZACION DEL ESTADO

EFECTIVIDAD Y TRANSPARENCIA
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* OBIJETIVOS:
\ MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION

\DISMINUIR LOS INDICES DE POBREZA

ARMADO DE CARRERA CON BASE EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
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