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PASANTIAS LABORALES EN LA

ESGUELA SEGUNDARIA

ORIENTACION CONSTRUCCIONES - ESCUELA ORT
Maq. Arg- Iris Schvartz - Esp. Ariana Bekerman

REFERENCIAS LABORALES ENTREVISTA LABORAL
EN EL CAMPUS SIMULADA

Los alumnos registrados se Los docentes y coordinadores
postulan a las oportunidades de simulan ser una empresa de

empleo segun sus intereses RRHH y entrevistan formalmente
a los alumnos.
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PROCESO DE
SELECCION

Los docentes junto al perfil
enviado por la empresa eligen a
los alumnos (35 al 50%)

PRIMERA SEMANA
EN LA EMPRESA

Induccion y primeras tareas. Se
hace un seguimiento minucioso.

SEGUNDA SEMANA
EN LA EMPRESA

El alumno realiza tareas mas
complejas. Se realiza el
seguimiento mediante la

empresa.

| JORNADA DE EDUQACION — CONSEJO PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA CABA —
EJE TEMATICO: BUENAS PRACTICAS EN ESTRATEGIAS DE ENSENANZA'Y APRENDIZAJE O INNOVACION EDUCATIVA.
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ARGENTINA

Desde 1936 educondo panalanida.

ANIVERSARIO

FEEDBACK

Se evalua al pasante, y se realizan
reuniones con la empresay los
alumnos para mejorar el proceso
de ensenanza-aprendizaje.




