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TEORIA DE LA
COMPLEJIDAD

MODELO DE
GESTION

MODELO
MENTAL

TEORIA DEL TEORIA
CAOS RELACIONAL



MODELOS MENTALES (Dra. Zohar)

NEWTONIANO

CUANTICO

Certeza

Incertidumbre

Predictibilidad

Cambio Rapido

Jerarquia

Redes No Jerarquicas

Division del Trabajo

Multifuncionalidad

Fragmentacion

Enfoque Holistico

Empleados Pasivos

Empleados Socios

Un Punto de Vista

Muchos Puntos de vista

Competencia

Complementacion

Estructura Rigida

Respuesta y Flexibilidad

Reactivo

Experimental




complexus

lo que esta tejido en conjunto
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